REPUBLIQUE DU CAMEROUN REPUBLIC OF CAMEROON
Paix — Travail — Patrie : Peace-Work-Fatherland

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE ET MINISTRY OFTHE PUBLIC SERVICE AND
DE LA REFORME ADMINISTRATIVE MNISTRATIVE REFORM

e o "QRP/MINFOPRA

Faisant suite aux hautes directives du |Premier Ministre, Chef du
Gouvernement, le Ministre de la Fonction Publique &t de lajRéforme Administrative porte a
la connaissance des instituteurs et professeurs contractualisés du 03 décembre 2007 au
02 décembre 2008 (vagues 2008) qu'il est ouvert, au titre de I'exercice 2019, une
opération d'intégration desdits enseignants a4gés de moins de cinquante-cing (65) ans
révolus au 02 décembre 2018, dans les cadres des fonctionnaires des corps de
FEducation Nationale, en application des dispositions du décret n® 2000/359 du 05
décembre 2000 portant statut particulier des fonctionnaires des comps de I'Education
Nationale.

COMMUNIQUE RADIO-PRESSE N

Les dossiers de candidature, qui seront regus complets contre recépissé, au
plus tard le mercredi 31 juillet 2019, dans les délégations régionales des Ministéres en
charge de I'Education de Base, des Enseignements Secondaires ou de la Formation
Professionnelle, pour transmission au MINFOPRA par voie hiérarchique, comprendront les
piéces suivantes :

01-Chemise cartonnée de couleur bleu (instituteurs) ou verte (professeurs) ;

02- Demande timbrée adressée au MINFOPRA s/c du Ministre utilisateur

03- Photocopie du contrat de travail ;

04- Photocopie de(s) avenant(s) relatif(s) au reclassement catégoriel éventuellement :

05- Photocopie de(s) avenant(s) relatif(s) & une bonification d’échelon éventuellement :

06- Copie de la derniére décision d’avancement ;

07- Copie d'un bulletin de solde récent ;

08- Photocopie certifiée conforme par une autorité municipale ou prefectorale de 'acte de
naissance ;

08- Photocopie certifiée conforme par une autorité municipale ou préfectorale de I'acte de
mariage éventuellement (uniquement pour les femmes mariées) ;

10- 02 fiches de renseignements comportant 02 photos 4x4 identiques, légalisées par une
autorité préfectorale ;

11- Extrait de casier judiciaire, bulletin n°® 3 datant de moins de trois (03) mois ;

12- Photocopie certifiée conforme par une autdrité préfectorale du dipldme de recrutement ;

13- Photocopie certifiée conforme par une autorité préfectorale du dipléme de reclassement
catégoriel et/ou de bonification d'échelon éventuellement ;

14- Photocopie certifiée conforme par une autorité préfectorale du diplédme supplémentaire
éventuellement requis pour le recrutement en B2, A1 ou A2 (Bacc+2, Licence, Doctorat,
DIPES |, DIPET I, DIPEN I, DIPES I, DIPEN II, DIPET I, DIPCO);

15- Attestation de présentation de I'original du dipléme supplémentaire requis éventuellement :

16- Bulletin de visites médicales ;

17- Curriculum vitae signé du candidat ;

18- Copie de I'acte ministériel consacrant la sélection du candidat dans le cadre d'un
recrutement des contractuels dans la Fonction Publique (uniqguement pour les IC) ;

19- Attestation de présence effective au poste datant de moins de trois (03) mois ;

20- Certificat d'individualité délivré par une autorité administrative éventuellement :

21- Certificat de conformité de date ou/et de lieu de naissance éventuellement.
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Faita-Yaounds, le 13 JUlli 20T

,/LE MINISTRE _DEQ{__'A FONCTION PUBLIQUE
- ET DE LA REFORME ADMIN|STRATIVE,
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PRESS RELEASE N > 'jGRPIMlNFOPRA

Pursuant to directives of the Prime Ministet, Head of Government, the Minister of the
Public Service and Administrative Reform hereby |informs Contract Grade | Teachers and
Contract Secondary School Teachers recruited between the 3™ of December 2007 and the 2™ of
December 2008 (the 2008 batch and aged less than 55 years old on the 2™ of December 2018,
that an operation to absorb them into the corps of National Education civil servants has been
announced for the 2019 financial year in conformity with the provisions of decree No.2000/359 of
S December 2000 to lay down the Special Rules and Regulations of the Corps of National
Education civil servants, according to the following terms and conditions:

Candidates’ complete application files shall be submitted at most on Wednesday, the
31% of July 2019, against a receipt, in Regional Delegations of the ministries in charge of Basic
Education, Secondary Education or Employment and Vocational Training, for forwarding to
MINFOPRA by their senior authorities. The files shall comprise the following documents:

1. Ablue cardboard folder for the Grade | Teachers or green folder for Secondary School Teachers;
2. A stamped application addressed to the Minister of the Public Service and Administrative Reform c/o
the user ministry;

3. Photocopy of the Contract of employment; i

4. Photocopies of additional clause(s) to the contract relating to reclassification in category where
applicable;

5. Photocopies of additional clause(s) to the contract relating to bonus in incremental position where
applicable;

6. Copy of last advancement decision;

7. Copy of a recent pay slip;

8. A certified true copy of birth certificate, signed by a competent civil authority (Mayor, D.O. or SDO);

9. A certified true copy of marriage certificate, signed by a competent civil authority where applicable (for
married women only);

10. 2 (two) information forms comprising two identical passport size photographs, certified by the
competent civil authority;

11. Arecent criminal record, bulletin n° 3;

12. A certified true copy of the recruitment certificate signed by a competent civil authority;

13. A certified true copy of the diploma used for reclassification in category or for bonus in incremental
position where applicable signed by a competent civil authority;

14. A certified true copy of the additional diploma required where applicable for recruitment in B2, A1 or
A2 categories (GCE OL+2:; Bachelor's degree, Ph D., DIPES |, DIPET |, DIPEN |, DIPES I, DIPEN II,
DIPET Il, DIPCO);

15. An attestation of presentation of original of the additional diploma or certificate required where
applicable;

16. A medical report;

17. A signed curriculum vitae of the candidate;

18. A copy of the minister's order confirming the selection of the candidate within the framework of the
recruitment of contract workers in the Public Service (for Contract Grade | Teachers only)

18. An attestation of effective presence at the duty position not more than three months old,;

20. An attestation of names signed by a competent civil authority (Mayor, D.O. or SDO);where applicable :

21. A certificate of conformity of the date or/and place of birth where applicable. 1 3 e ANAG
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Done at Yaounde, on




